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Titlul III. Funcţionarea societăţilor

Capitolul I. Dispoziţii comune

Art. 65. [Aportul social] (1) În lipsă de stipulaţie contrară, bunurile constituite 
ca aport în societate devin proprietatea acesteia din momentul înmatriculării ei în 
registrul comerţului.

(2) Asociatul care întârzie să depună aportul social este răspunzător de daunele 
pricinuite, iar dacă aportul a fost stipulat în numerar este obligat şi la plata dobânzilor 
legale din ziua în care trebuia să facă vărsământul.

Art. 66. [Creditorii personali ai asociatului. Drepturi. Ipotecă] (1) Pe durata 
societăţii, creditorii asociatului pot să‑şi exercite drepturile lor numai asupra părţii din 
beneficiile cuvenite asociatului după bilanţul contabil, iar după dizolvarea societăţii, 
asupra părţii ce i s‑ar cuveni prin lichidare.

(2)[1] Creditorii prevăzuţi la alin. (1) pot totuşi popri, în timpul duratei societăţii, 
părţile ce s‑ar cuveni asociaţilor prin lichidare sau pot sechestra şi vinde acţiunile 
ori părţile sociale ale debitorului lor. 

(3)[2] Ipoteca legal constituită asupra acţiunilor sau părţilor sociale poate fi executată 
potrivit legii. Administratorii/Membrii directoratului sunt obligaţi să pună la dispoziţia 
creditorului ipotecar sau a organului de executare, la cererea acestora, situaţiile 
financiare şi orice alte înscrisuri ori informaţii necesare evaluării acţiunilor sau părţilor 
sociale, precum şi să faciliteze preluarea acestora.

Notă. Potrivit art. VI alin. (4) din Legea nr. 152/2015 pentru modificarea şi completarea unor 
acte normative în domeniul înregistrării în registrul comerţului (M. Of. nr. 519 din 13 iulie 
2015), prevederile alin. (3) al art. 66 din Legea nr. 31/1990 nu sunt aplicabile ipotecilor 
asupra părţilor sociale legal constituite anterior intrării în vigoare a Legii nr. 152/2015.

Art. 661.[3] [Publicitatea popririi şi a sechestrului] Publicitatea, prin registrul 
comerţului, a popririi şi a sechestrului prevăzute la art. 66 alin. (2) se realizează la 
cererea organului de executare, nefiind supusă prevederilor art. 71 din Ordonanţa de 
urgenţă a Guvernului nr. 116/2009 pentru instituirea unor măsuri privind activitatea 
de înregistrare în registrul comerţului, aprobată cu modificări şi completări prin Legea 
nr. 84/2010, cu modificările ulterioare[4].

Art. 67. [Dividendele] (1) Cota‑parte din profit ce se plăteşte fiecărui asociat 
constituie dividend.

[1]  Alin.  (2) al art.  66 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art.  II pct.  1 din Legea 
nr. 152/2015.

[2]  Alin. (3) al art. 66 a fost introdus prin art. II pct. 2 din Legea nr. 152/2015.
[3]  Art. 661 a fost introdus prin art. II pct. 3 din Legea nr. 152/2015.
[4] O.U.G. nr. 116/2009 a fost abrogată prin Legea nr. 265/2022 privind registrul comerţului şi 

pentru modificarea şi completarea altor acte normative cu incidenţă asupra înregistrării în registrul 
comerţului (M. Of. nr. 750 din 26 iulie 2022).
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(2)[1] Dividendele se distribuie asociaţilor proporţional cu cota de participare la 
capitalul social vărsat, opţional trimestrial pe baza situaţiilor financiare interimare 
şi anual, după regularizarea efectuată prin situaţiile financiare anuale, dacă prin 
actul constitutiv nu se prevede altfel. Acestea se pot plăti în mod opţional trimestrial 
în termenul stabilit de adunarea generală a asociaţilor sau, după caz, prin legile 
speciale, regularizarea diferenţelor rezultate din distribuirea dividendelor în timpul 
anului urmând să se facă prin situaţiile financiare anuale. Plata diferenţelor rezultate 
din regularizare se face în termen de 60 de zile de la data aprobării situaţiilor financiare 
anuale aferente exerciţiului financiar încheiat. În caz contrar, societatea datorează, 
după acest termen, dobândă penalizatoare calculată conform art. 3 din Ordonanţa 
Guvernului nr. 13/2011 privind dobânda legală remuneratorie şi penalizatoare pentru 
obligaţii băneşti, precum şi pentru reglementarea unor măsuri financiar-fiscale în 
domeniul bancar, aprobată prin Legea nr. 43/2012, cu completările ulterioare, dacă 
prin actul constitutiv sau prin hotărârea adunării generale a acţionarilor care a aprobat 
situaţiile financiare aferente exerciţiului financiar încheiat nu s-a stabilit o dobândă 
mai mare.

(21)[2] În cazul distribuirii parţiale a dividendelor între asociaţi sau acţionari în 
cursul anului financiar, situaţiile financiare anuale vor evidenţia dividendele atribuite 
parţial şi vor regulariza diferenţele rezultate, în mod corespunzător.

(22) În cazul în care asociaţii sau acţionarii datorează restituiri de dividende, în 
urma regularizării operate în situaţiile financiare anuale, acestea se achită societăţii 
în termen de 60 de zile de la data aprobării situaţiilor financiare anuale. În caz 
contrar, asociaţii sau acţionarii datorează, după acest termen, dobândă penalizatoare 
calculată conform art. 3 din Ordonanţa Guvernului nr. 13/2011, aprobată prin Legea 
nr. 43/2012, cu completările ulterioare, dacă prin actul constitutiv sau prin hotărârea 
adunării generale a acţionarilor care a aprobat situaţiile financiare aferente exerciţiului 
financiar încheiat nu s-a stabilit o dobândă mai mare.

(3) Nu se vor putea distribui dividende decât din profituri determinate potrivit legii.
(4)[3] Dividendele plătite contrar dispoziţiilor alin. (2), (21), (22) şi (3) se restituie, 

dacă societatea dovedeşte că asociaţii au cunoscut neregularitatea distribuirii sau, 
în împrejurările existente, trebuia să o cunoască.

(5)[4] Dreptul la acţiunea de restituire a dividendelor, plătite contrar prevederilor 
alin. (2) şi (3), se prescrie în termen de 3 ani de la data distribuirii lor.

(6) Dividendele care se cuvin după data transmiterii acţiunilor aparţin cesionarului, 
în afară de cazul în care părţile au convenit altfel.

Notă. A se vedea şi Ordinul preşedintelui Agenţiei Naţionale de Administrare Fiscală 
nr. 765/2022 privind Procedura de restituire a impozitului pe dividende rezultat din 
regularizarea anuală a dividendelor distribuite parţial în cursul anului (M. Of. nr. 402 din 
27 aprilie 2022).

[1] Alin. (2) al art. 67 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. II pct. 1 din Legea 
nr. 163/2018.

[2] Alin. (21) şi (22) ale art. 67 au fost introduse prin art. II pct. 2 din Legea nr. 163/2018.
[3] Alin. (4) al art. 67 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. II pct. 3 din Legea 

nr. 163/2018.
[4]  Alin.  (5) al art.  67 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art.  I pct.  36 din Legea 

nr. 441/2006.
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Art. 68. [Aport. Neacordarea dobânzilor] Aportul asociaţilor la capitalul social 
nu este purtător de dobânzi.

Art. 69.[1] [Pierderi din activul net. Consecinţe] Dacă se constată o pierdere 
a activului net, capitalul social subscris va trebui reîntregit sau redus înainte de a 
se putea face vreo repartizare sau distribuire de profit.

Art. 70. [Administratori. Drepturi şi obligaţii] (1) Administratorii pot face toate 
operaţiunile cerute pentru aducerea la îndeplinire a obiectului de activitate al societăţii, 
afară de restricţiile arătate în actul constitutiv.

(2) Ei sunt obligaţi să ia parte la toate adunările societăţii, la consiliile de 
administraţie şi la organele de conducere similare acestora.

Art. 701.[2] [Acte de dispoziţie] Actele de dispoziţie asupra bunurilor unei societăţi 
pot fi încheiate în temeiul puterilor conferite reprezentanţilor legali ai societăţii, după 
caz, prin lege, actul constitutiv sau hotărârile organelor statutare ale societăţii adoptate 
în conformitate cu prevederile prezentei legi şi ale actului constitutiv al societăţii, 
nefiind necesară o procură specială şi în formă autentică în acest scop, chiar dacă 
actele de dispoziţie trebuie încheiate în formă autentică.

Art. 71. [Administratori. Drept de reprezentare] (1) Administratorii care au 
dreptul de a reprezenta societatea nu îl pot transmite decât dacă această facultate 
li s‑a acordat în mod expres.

(2) În cazul încălcării prevederilor alin. (1), societatea poate pretinde de la cel 
substituit beneficiile rezultate din operaţiune.

(3) Administratorul care, fără drept, îşi substituie altă persoană răspunde solidar 
cu aceasta pentru eventualele pagube produse societăţii.

Art. 72.[3] [Obligaţiile şi răspunderea administratorilor. Regim juridic] Obligaţiile 
şi răspunderea administratorilor sunt reglementate de dispoziţiile referitoare la mandat 
şi de cele special prevăzute în această lege. Pentru ca numirea unui administrator, 
director, respectiv a unui membru al directoratului sau al consiliului de supraveghere 
să fie valabilă din punct de vedere juridic, persoana numită trebuie să o accepte 
în mod expres.

Recurs în interesul legii. Prin Decizia nr. 24/2017 (M. Of. nr. 153 din 19 februarie 2018), 
Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie, Completul competent să judece recursul în interesul legii, 
a admis recursurile în interesul legii formulate de Colegiul de conducere al Curţii de Apel 
Constanţa şi de procurorul general al Parchetului de pe lângă Înalta Curte de Casaţie şi 
Justiţie şi, în interpretarea şi aplicarea unitară a art. 72 şi a art. 15312 din Legea nr. 31/1990, 
raportat la art. 1552 din Codul civil de la 1864, respectiv la art. 2030 din Legea nr. 287/2009 
privind Codul civil, cu aplicarea art. 54 alin. (2) din Legea nr. 31/1990, a stabilit:
„Administratorul societăţii pe acţiuni al cărui mandat a expirat, fără a exista un act de numire 
a unui nou administrator şi o acceptare expresă din partea acestuia, deţine prerogativele 
reprezentării atât timp cât încetarea funcţiei nu a fost publicată în conformitate cu legea”.

[1]  Art. 69 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. I pct. 1 din O.U.G. nr. 52/2008.
[2]  Art. 701 a fost introdus prin art. I pct. 2 din O.U.G. nr. 52/2008.
[3] Art. 72 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. 129 pct. 30 din Legea nr. 265/2022.

Art. 68-72
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Art. 73. [Răspunderea solidară a administratorilor. Titularii acţiunii în răspun
dere] (1) Administratorii sunt solidar răspunzători faţă de societate pentru:

a) realitatea vărsămintelor efectuate de asociaţi;
b) existenţa reală a dividendelor plătite;
c) existenţa registrelor cerute de lege şi corecta lor ţinere;
d) exacta îndeplinire a hotărârilor adunărilor generale;
e) stricta îndeplinire a îndatoririlor pe care legea, actul constitutiv le impun.
(11)[1] În cazul în care societatea se află în stare de dificultate, administratorii/

directorii au în vedere cel puţin următoarele:
a) interesele creditorilor, ale deţinătorilor de titluri de participaţie şi ale altor părţi 

interesate;
b) necesitatea de a lua măsuri rezonabile şi adecvate pentru evitarea insolvenţei 

şi pentru reducerea la minimum a pierderilor suferite de creditori, de angajaţi, de 
deţinătorii de titluri de participaţie şi de alte părţi interesate;

c) necesitatea de a evita adoptarea, cu intenţie sau din gravă neglijenţă, a unei 
conduite care ameninţă viabilitatea întreprinderii.

(2) Acţiunea în răspundere împotriva administratorilor aparţine şi creditorilor 
societăţii, care o vor putea exercita numai în caz de deschidere a procedurii regle
mentate de Legea nr. 64/1995 privind procedura reorganizării judiciare şi a falimentului, 
republicată[2].

Art. 731.[3] [Incompatibilităţi] (1) Persoanele care, potrivit art. 6 alin. (2), nu pot fi 
fondatori nu pot fi nici administratori, directori, membri ai consiliului de supraveghere 
şi ai directoratului, cenzori sau auditori financiari, iar dacă au fost alese, sunt decăzute 
din drepturi.

(2)[4] Prin acceptarea mandatului, administratorii, membrii consiliului de administraţie, 
directorii, membrii directoratului, cenzorii, iar prin încheierea contractului de prestări 
servicii, auditorul financiar îşi asumă răspunderea pentru îndeplinirea condiţiilor 
prevăzute la art. 6 pentru a deţine şi exercita această funcţie, în contract fiind inclusă 
o clauză în acest sens.

Art. 74.[5] [Acte emanând de la societate. Menţiuni obligatorii] (1) În orice 
factură, ofertă, comandă, tarif, prospect şi alte documente întrebuinţate în comerţ, 
emanând de la o societate, trebuie să se menţioneze denumirea, forma juridică, 
sediul social, numărul din registrul comerţului şi codul unic de înregistrare. Sunt 
exceptate bonurile fiscale emise de aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde 
elementele prevăzute de legislaţia din domeniu.

[1] Alin. (11) al art. 73 a fost introdus prin art. V din Legea nr. 216/2022.
[2]  Legea nr.  64/1995 a fost abrogată prin Legea nr.  85/2006 privind procedura insolvenţei 

(M. Of. nr. 359 din 21 aprilie 2006), care a fost, la rândul ei, abrogată prin Legea nr. 85/2014 privind 
procedurile de prevenire a insolvenţei şi de insolvenţă (M. Of. nr. 466 din 25 iunie 2014). Potrivit 
art. 340 din Legea nr. 85/2014, în prezent trimiterea se consideră a fi făcută la această lege. În tot 
cuprinsul Legii nr. 31/1990, acolo unde este cazul, trebuie avută în vedere această dispoziţie.

[3]  Art. 731 a fost introdus prin art. I pct. 37 din Legea nr. 441/2006 şi este reprodus astfel cum a 
fost modificat prin art. I pct. 6 din O.U.G. nr. 82/2007.

[4] Alin. (2) al art. 731 a fost introdus prin art. 129 pct. 31 din Legea nr. 265/2022.
[5]  Art. 74 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. I pct. 38 din Legea nr. 441/2006.

Art. 73-74
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(2) Dacă societatea pe acţiuni optează pentru un sistem dualist de administrare, 
în conformitate cu prevederile art. 153, documentele prevăzute la alin. (1) vor conţine 
şi menţiunea „societate administrată în sistem dualist”.

(3) În documentele prevăzute la alin. (1), dacă acestea provin de la o societate 
cu răspundere limitată, se va menţiona şi capitalul social, iar dacă ele provin de la 
o societate pe acţiuni sau în comandită pe acţiuni, se vor menţiona atât capitalul 
social subscris, cât şi cel vărsat.

(4) În situaţia în care documentele prevăzute la alin. (1) sunt emise de o sucursală, 
acestea trebuie să menţioneze şi oficiul registrului comerţului la care a fost înregistrată 
sucursala şi numărul ei de înregistrare.

(5) Dacă societatea deţine o pagină de internet proprie, informaţiile prevăzute 
la alin. (1) şi (3) vor fi publicate şi pe pagina de internet a societăţii.

Capitolul II. Societăţile în nume colectiv

Art. 75. [Reprezentarea societăţii] Dreptul de a reprezenta societatea aparţine 
fiecărui administrator, afară de stipulaţie contrară în actul constitutiv.

Art. 76. [Administratori. Modalitate de adoptare a deciziilor] (1) Dacă actul 
constitutiv dispune ca administratorii să lucreze împreună, decizia trebuie luată 
în unanimitate; în caz de divergenţă între administratori, vor decide asociaţii care 
reprezintă majoritatea absolută a capitalului social.

(2) Pentru actele urgente, a căror neîndeplinire ar cauza o pagubă mare societăţii, 
poate decide un singur administrator în lipsa celorlalţi, care se găsesc în imposibilitate, 
chiar momentană, de a lua parte la administraţie.

Art. 77. [Administratori. Alegere, revocare, limitare puteri] (1) Asociaţii care 
reprezintă majoritatea absolută a capitalului social pot alege unul sau mai mulţi admi
nistratori dintre ei, fixându‑le puterile, durata însărcinării şi eventuala lor remuneraţie, 
afară numai dacă prin actul constitutiv nu se dispune altfel.

(2) Cu aceeaşi majoritate asociaţii pot decide asupra revocării administratorilor 
sau asupra limitării puterilor lor, afară de cazul în care administratorii au fost numiţi 
prin actul constitutiv.

Art. 78. [Operaţiuni ce depăşesc comerţul obişnuit al societăţii. Restricţii] (1) 
Dacă un administrator ia iniţiativa unei operaţiuni ce depăşeşte limitele operaţiunilor 
obişnuite comerţului pe care îl exercită societatea, acesta trebuie să înştiinţeze pe 
ceilalţi administratori, înainte de a o încheia, sub sancţiunea suportării pierderilor 
ce ar rezulta din aceasta.

(2) În caz de opoziţie a vreunuia dintre ei, vor decide asociaţii care reprezintă 
majoritatea absolută a capitalului social.

(3) Operaţiunea încheiată în contra opoziţiei făcute este valabilă faţă de terţii 
cărora nu li se va fi comunicat această opoziţie.

Art. 79. [Interese contrare între asociat şi societate. Consecinţe] (1) Asociatul 
care, într‑o operaţiune determinată, are, pe cont propriu sau pe contul altuia, interese 
contrare acelora ale societăţii, nu poate lua parte la nicio deliberare sau decizie 
privind această operaţiune.

Art. 75-79
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(2) Asociatul care contravine dispoziţiilor alin. (1) este răspunzător de daunele 
cauzate societăţii, dacă, fără votul său, nu s‑ar fi obţinut majoritatea cerută.

Art. 80. [Utilizarea în interes personal a capitalului, bunurilor sau creditului 
societăţii. Răspunderea asociaţilor] Asociatul care, fără consimţământul scris al 
celorlalţi asociaţi, întrebuinţează capitalul, bunurile sau creditul societăţii în folosul 
său sau în acela al unei alte persoane este obligat să restituie societăţii beneficiile 
ce au rezultat şi să plătească despăgubiri pentru daunele cauzate.

Art. 81. [Fondurile societăţii. Utilizarea de către asociaţi. Condiţii] (1) Niciun 
asociat nu poate lua din fondurile societăţii mai mult decât i s‑a fixat pentru cheltuielile 
făcute sau pentru cele ce urmează să le facă în interesul societăţii.

(2) Asociatul care contravine acestei dispoziţii este răspunzător de sumele luate 
şi de daune.

(3) Se va putea stipula, prin actul constitutiv, că asociaţii pot lua din casa societăţii 
anumite sume pentru cheltuielile lor particulare.

Art. 82. [Obligaţia de neconcurenţă a asociaţilor. Condiţii] (1) Asociaţii nu 
pot lua parte, ca asociaţi cu răspundere nelimitată, în alte societăţi concurente sau 
având acelaşi obiect de activitate, nici să facă operaţiuni în contul lor sau al altora, în 
acelaşi fel de comerţ sau într‑unul asemănător, fără consimţământul celorlalţi asociaţi.

(2) Consimţământul se socoteşte dat dacă participarea sau operaţiunile fiind 
anterioare actului constitutiv au fost cunoscute de ceilalţi asociaţi şi aceştia nu au 
interzis continuarea lor.

(3) În caz de încălcare a prevederilor alin. (1) şi (2), societatea, în afară de 
dreptul de a exclude pe asociat, poate să decidă că acesta a lucrat în contul ei sau 
să ceară despăgubiri.

(4) Acest drept se stinge după trecerea a 3 luni din ziua când societatea a avut 
cunoştinţă, fără să fi luat vreo hotărâre.

Art. 83. [Aportul mai multor persoane. Consecinţe] Când aportul la capitalul 
social aparţine mai multor persoane, acestea sunt obligate solidar faţă de societate şi 
trebuie să desemneze un reprezentant comun pentru exercitarea drepturilor decurgând 
din acest aport.

Art. 84. [Aportul în creanţe. Momentul liberării asociatului] (1) Asociatul care 
a depus ca aport una sau mai multe creanţe nu este liberat cât timp societatea nu 
a obţinut plata sumei pentru care au fost aduse.

(2) Dacă plata nu s‑a putut obţine prin urmărirea debitorului cedat, asociatul, în 
afară de daune, răspunde de suma datorată, cu dobânda legală din ziua scadenţei 
creanţelor.

Art. 85. [Operaţiunile încheiate în numele societăţii. Întinderea răspunderii 
asociaţilor] (1) Asociaţii sunt obligaţi nelimitat şi solidar pentru operaţiunile îndeplinite 
în numele societăţii de persoanele care o reprezintă.

(2) Hotărârea judecătorească obţinută împotriva societăţii este opozabilă fiecărui 
asociat.

Art. 86. [Aprobarea situaţiei financiare anuale. Introducerea acţiunii în 
răspunderea administratorilor] (1) Pentru aprobarea situaţiei financiare anuale 

Art. 80-86
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şi pentru deciziile referitoare la introducerea acţiunii în răspunderea administratorilor 
este necesar votul asociaţilor reprezentând majoritatea capitalului social.

(2)[1] Formalităţile de publicitate cu privire la situaţiile financiare anuale se vor 
efectua în conformitate cu prevederile art. 185.

Art. 87. [Cesiunea părţilor de interes] (1) Cesiunea aportului de capital social 
este posibilă dacă a fost permisă prin actul constitutiv.

(2) Cesiunea nu liberează pe asociatul cedent de ceea ce mai datorează societăţii 
din aportul său de capital.

(3) Faţă de terţi, cedentul rămâne răspunzător potrivit art. 225.
(4) Când actul constitutiv prevede cazurile de retragere a unui asociat, se vor 

aplica dispoziţiile art. 225 şi 229.

Capitolul III. Societăţile în comandită simplă

Art. 88. [Calitatea de administrator. Condiţii] Administraţia societăţii în comandită 
simplă se va încredinţa unuia sau mai multor asociaţi comanditaţi.

Art. 89. [Drepturile asociatului comanditar] (1) Comanditarul poate încheia 
operaţiuni în contul societăţii numai pe baza unei procuri speciale pentru operaţiuni 
determinate, dată de reprezentanţii societăţii şi înscrisă în registrul comerţului. În 
caz contrar, comanditarul devine răspunzător faţă de terţi nelimitat şi solidar, pentru 
toate obligaţiunile societăţii contractate de la data operaţiunii încheiate de el.

(2) Comanditarul poate îndeplini servicii în administraţia internă a societăţii, poate 
face acte de supraveghere, poate participa la numirea şi la revocarea administratorilor, 
în cazurile prevăzute de lege, sau poate acorda, în limitele actului constitutiv, 
autorizarea administratorilor pentru operaţiunile ce depăşesc puterile lor.

(3) Comanditarul are, de asemenea, dreptul de a cere copie de pe situaţiile 
financiare anuale şi de a controla exactitatea lor prin cercetarea registrelor comerciale 
şi a celorlalte documente justificative.

Art. 90. [Administratorii şi asociaţii comanditaţi, dispoziţii similare cu cele 
de la SNC] Dispoziţiile art. 75, 76 alin. (1), art. 77, 79, 83, 84, 86 şi 87 se vor aplica 
şi societăţilor în comandită simplă, iar dispoziţiile art. 80, 81, 82 şi 85, asociaţilor 
comanditaţi.

Capitolul IV. Societăţile pe acţiuni

Secţiunea I. Despre acţiuni

Art. 91.[2] [Acţiunile. Categorii şi regim juridic] (1) În societatea pe acţiuni, 
capitalul social este reprezentat prin acţiuni nominative emise de societate.

(2) Felul acţiunilor va fi determinat prin actul constitutiv. Acţiunile nominative pot 
fi emise în formă materială, pe suport hârtie, sau în formă dematerializată, caz în 
care se înregistrează în registrul acţionarilor.

[1]  Alin.  (2) al art.  86 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art.  I pct.  7 din O.U.G. 
nr. 82/2007.

[2] Art. 91 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. 54 pct. 2 din Legea nr. 129/2019.
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Notă. Potrivit art. 61 din Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea şi combaterea spălării banilor 
şi finanţării terorismului (M. Of. nr. 589 din 18 iulie 2019): „(1) La data intrării în vigoare a 
prezentei legi se interzic emiterea de noi acţiuni la purtător şi efectuarea de operaţiuni cu 
acţiunile la purtător existente. (2) Acţiunile la purtător emise anterior intrării în vigoare a 
prezentei legi vor fi convertite în acţiuni nominative conform prevederilor alin. (3) şi (4) şi 
actul constitutiv actualizat va fi depus la oficiul registrului comerţului. (3) Deţinătorii cu orice 
titlu de acţiuni la purtător le vor depune la sediul societăţii emitente în termen de 18 luni 
de la data intrării în vigoare a prezentei legi. (4) La data expirării termenului prevăzut la 
alin. (3), consiliul de administraţie al societăţii va înscrie pe titluri şi în registrul acţionarilor 
numele, prenumele, codul numeric personal şi domiciliul acţionarului persoană fizică sau 
denumirea, sediul, numărul de înmatriculare şi codul unic de înregistrare ale acţionarului 
persoană juridică, după caz. (5) Acţiunile la purtător nedepuse la sediul societăţii emitente 
se anulează de drept la data expirării termenului prevăzut la alin. (3), cu consecinţa reducerii 
corespunzătoare a capitalului social. (6) Neîndeplinirea, până la expirarea termenului 
prevăzut la alin. (4), a obligaţiei de conversie de către societăţile pe acţiuni şi în comandită 
pe acţiuni atrage dizolvarea acestora. (7) La cererea oricărei persoane interesate, precum şi 
a Oficiului Naţional al Registrului Comerţului, tribunalul sau, după caz, tribunalul specializat 
va putea pronunţa dizolvarea societăţii. Cauza de dizolvare poate fi înlăturată înainte de a 
se pune concluzii în fond, instanţa putând acorda un termen în acest scop. (8) Dispoziţiile 
art. 237 alin. (4)‑(13) din Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare, se aplică în mod corespunzător”.

Art. 92. [Valoarea acţiunilor. Titluri cumulative] (1) Acţiunile nu vor putea fi 
emise pentru o sumă mai mică decât valoarea nominală.

(2)[1] Abrogat.
(3) Capitalul social nu va putea fi majorat şi nu se vor putea emite noi acţiuni 

până când nu vor fi fost complet plătite cele din emisiunea precedentă.
(4)[2] Abrogat.
(5) Se pot emite titluri cumulative pentru mai multe acţiuni, când acestea sunt 

emise în formă materială.

Art. 93. [Acţiune. Valoare nominală minimă. Menţiuni obligatorii] (1)[3] Valoarea 
nominală a unei acţiuni nu va putea fi mai mică de 0,1 lei. 

(2) Acţiunile vor cuprinde:
a) denumirea şi durata societăţii;
b)[4] data actului constitutiv, numărul de ordine din registrul comerţului şi codul 

unic de înregistrare;
c) capitalul social, numărul acţiunilor şi numărul lor de ordine, valoarea nominală 

a acţiunilor şi vărsămintele efectuate;
d) avantajele acordate fondatorilor.
(3) Pentru acţiunile nominative se vor mai menţiona: numele, prenumele, codul 

numeric personal şi domiciliul acţionarului persoană fizică; denumirea, sediul, numărul 

[1] Alin. (2) al art. 92 a fost abrogat prin art. 54 pct. 3 din Legea nr. 129/2019.
[2] Alin. (4) al art. 92 a fost abrogat prin art. 54 pct. 3 din Legea nr. 129/2019.
[3]  Alin.  (1) al art.  93 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art.  I pct.  41 din Legea 

nr. 441/2006. 
[4] Lit. b) de la alin. (2) al art. 93 este reprodusă astfel cum a fost modificată prin art. 129 pct. 32 

din Legea nr. 265/2022.
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de înmatriculare şi codul unic de înregistrare ale acţionarului persoană juridică, 
după caz.

(4)[1] Acţiunile trebuie să poarte semnătura a 2 membri ai consiliului de administraţie, 
respectiv ai directoratului, sau, după caz, semnătura administratorului unic, respectiv 
a directorului general unic.

Art. 94. [Acţiuni. Egalitate valorică. Egalitatea drepturilor conferite. Excepţii] 
(1)[2] Acţiunile trebuie să fie de o egală valoare; ele acordă proprietarilor drepturi egale.

(2) Se pot emite totuşi în condiţiile actului constitutiv categorii de acţiuni care 
conferă titularilor drepturi diferite, potrivit dispoziţiilor art. 95 şi 96.

Art. 95. [Acţiunile preferenţiale cu dividend prioritar fără drept de vot. Regim 
juridic] (1) Se pot emite acţiuni preferenţiale cu dividend prioritar fără drept de vot, 
ce conferă titularului:

a) dreptul la un dividend prioritar prelevat asupra beneficiului distribuibil al 
exerciţiului financiar, înaintea oricărei alte prelevări;

b)[3] drepturile recunoscute acţionarilor cu acţiuni ordinare, inclusiv dreptul de a 
participa la adunarea generală, cu excepţia dreptului de vot.

(2) Acţiunile cu dividend prioritar, fără drept de vot, nu pot depăşi o pătrime din 
capitalul social şi vor avea aceeaşi valoare nominală ca şi acţiunile ordinare.

(3)[4] Administratorii, directorii, respectiv membrii directoratului şi ai consiliului de 
supraveghere, precum şi cenzorii societăţii nu pot fi titulari de acţiuni cu dividend 
prioritar fără drept de vot.

(4) În caz de întârziere a plăţii dividendelor, acţiunile preferenţiale vor dobândi 
drept de vot, începând de la data scadenţei obligaţiei de plată a dividendelor ce 
urmează a fi distribuite în cursul anului următor sau, dacă în anul următor adunarea 
generală hotărăşte că nu vor fi distribuite dividende, începând de la data publicării 
respectivei hotărâri a adunării generale, până la plata efectivă a dividendelor restante.

(5)[5] Acţiunile preferenţiale şi acţiunile ordinare vor putea fi convertite dintr‑o 
categorie în cealaltă prin hotărâre a adunării generale extraordinare a acţionarilor, 
luată în condiţiile art. 115.

Art. 96. [Adunările speciale] Titularii fiecărei categorii de acţiuni se reunesc în 
adunări speciale, în condiţiile stabilite de actul constitutiv al societăţii. Orice titular 
al unor asemenea acţiuni poate participa la aceste adunări.

Art. 97. [Certificatul de acţionar. Emitere. Conţinut] În cazul în care nu a 
emis şi nu a eliberat acţiuni în formă materială, societatea, din oficiu sau la cererea 
acţionarilor, le va elibera câte un certificat de acţionar cuprinzând datele prevăzute la 

[1]  Alin.  (4) al art.  93 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art.  I pct.  41 din Legea 
nr. 441/2006.

[2] Alin.  (1) al art. 94 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. 54 pct. 4 din Legea 
nr. 129/2019.

[3]  Lit. b) de la alin. (1) al art. 95 este reprodusă astfel cum a fost modificată prin art. I pct. 42 
din Legea nr. 441/2006.

[4]  Alin. (3) şi (4) ale art. 95 sunt reproduse astfel cum au fost modificate prin art. I pct. 43 din 
Legea nr. 441/2006.

[5]  Alin. (5) al art. 95 a fost introdus prin art. I pct. 44 din Legea nr. 441/2006.
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art. 93 alin. (2) şi (3) şi, în plus, numărul, categoria şi valoarea nominală a acţiunilor, 
proprietate a acţionarului, poziţia la care acesta este înscris în registrul acţionarilor 
şi, după caz, numărul de ordine al acţiunilor.

Art. 98.  [Acţiuni. Transmiterea dreptului de proprietate. Răspunderea 
cesionarului] (1)[1] Dreptul de proprietate asupra acţiunilor emise în formă materială 
se transmite prin declaraţie făcută în registrul acţionarilor şi prin menţiunea făcută pe 
titlu, semnată de cedent şi de cesionar sau de mandatarii lor. Dreptul de proprietate 
asupra acţiunilor emise în formă dematerializată se transmite prin declaraţie făcută 
în registrul acţionarilor, semnată de cedent şi de cesionar sau de mandatarii lor. Prin 
actul constitutiv se pot prevedea şi alte forme de transmitere a dreptului de proprietate 
asupra acţiunilor.

(2)[2] Dreptul de proprietate asupra acţiunilor emise în formă dematerializată 
şi tranzacţionate pe o piaţă reglementată sau în cadrul unui sistem alternativ de 
tranzacţionare se transmite potrivit prevederilor legislaţiei pieţei de capital.

(3) Subscriitorii şi cesionarii ulteriori sunt răspunzători solidar de plata acţiunilor 
timp de 3 ani, socotiţi de la data când s‑a făcut menţiunea de transmitere în registrul 
acţionarilor.

Art. 99.[3] Abrogat.

Art. 991.[4] [Ipoteci mobiliare asupra acţiunilor] (1)[5] Constituirea de ipoteci 
mobiliare asupra acţiunilor se face prin înscris sub semnătură privată, în care se 
vor arăta cuantumul datoriei, valoarea şi categoria acţiunilor cu care se garantează, 
iar în cazul acţiunilor emise în formă materială, şi prin menţionarea ipotecii pe titlu, 
semnată de creditor şi debitorul acţionar sau de mandatarii acestora.

(2) Ipoteca se înregistrează în registrul acţionarilor ţinut de consiliul de administraţie, 
respectiv de directorat, sau, după caz, de societatea independentă care ţine registrul 
acţionarilor. Creditorului în favoarea căruia s‑a constituit ipoteca mobiliară asupra 
acţiunilor i se eliberează o dovadă a înregistrării acesteia.

(3) Ipoteca devine opozabilă terţilor şi dobândeşte rangul în ordinea de preferinţă 
a creditorilor de la data înregistrării în Arhiva Electronică de Garanţii Reale Mobiliare[6].

Art. 100. [Neefectuarea vărsămintelor. Consecinţe] (1)[7] Când acţionarii nu 
au efectuat plata vărsămintelor pe care le datorează în termenele prevăzute la art. 9 
alin. (2) lit. a) şi b) şi la art. 21 alin. (1), societatea îi va invita să‑şi îndeplinească 
această obligaţie, printr‑o somaţie colectivă, publicată de două ori, la un interval 

[1] Alin.  (1) al art. 98 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. 54 pct. 5 din Legea 
nr. 129/2019.

[2]  Alin.  (2) al art.  98 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art.  I pct.  45 din Legea 
nr. 441/2006.

[3] Art. 99 a fost abrogat prin art. 54 pct. 6 din Legea nr. 129/2019.
[4]  Art. 991 a fost introdus prin art. I pct. 46 din Legea nr. 441/2006 şi este reprodus astfel cum a 

fost modificat prin art. 10 pct. 4 din Legea nr. 71/2011. 
[5] Alin.  (1) al art. 991 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. 54 pct. 7 din Legea 

nr. 129/2019.
[6] N.r. În prezent, Registrul Naţional de Publicitate Mobiliară.
[7]  Alin.  (1) al art. 100 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art.  I pct. 8 din O.U.G. 

nr. 82/2007.
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de 15 zile, în Monitorul Oficial al României, Partea a IV‑a, şi într‑un ziar de largă 
răspândire.

(2)[1] În cazul în care nici în urma acestei somaţii acţionarii nu vor efectua vărsă‑
mintele, consiliul de administraţie, respectiv directoratul va putea decide fie urmărirea 
acţionarilor pentru vărsămintele restante, fie anularea acestor acţiuni.

(3) Decizia de anulare se va publica în Monitorul Oficial al României, Partea 
a IV‑a, cu specificarea numărului de ordine al acţiunilor anulate.

(4) În locul acţiunilor anulate vor fi emise noi acţiuni purtând acelaşi număr, care 
vor fi vândute.

(5) Sumele obţinute din vânzare vor fi întrebuinţate pentru acoperirea cheltuielilor 
de publicare şi de vânzare, a dobânzilor de întârziere şi a vărsămintelor neefectuate; 
restul va fi înapoiat acţionarilor.

(6) Dacă preţul obţinut nu este îndestulător pentru acoperirea tuturor sumelor 
datorate societăţii sau dacă vânzarea nu are loc din lipsă de cumpărători, societatea 
va putea să se îndrepte împotriva subscriitorilor şi cesionarilor, conform art. 98.

(7) Dacă, în urma îndeplinirii acestor formalităţi, nu s‑au realizat sumele datorate 
societăţii, se va proceda de îndată la reducerea capitalului social în proporţie cu 
diferenţa dintre acesta şi capitalul existent.

Art. 101. [Dreptul de vot] (1) Orice acţiune plătită dă dreptul la un vot în 
adunarea generală, dacă prin actul constitutiv nu s‑a prevăzut altfel.

(2) Actul constitutiv poate limita numărul voturilor aparţinând acţionarilor care 
posedă mai mult de o acţiune.

(3) Exerciţiul dreptului de vot este suspendat pentru acţionarii care nu sunt la 
curent cu vărsămintele ajunse la scadenţă.

Art. 102. [Indivizibilitatea acţiunilor. Coproprietatea asupra acestora] (1) 
Acţiunile sunt indivizibile.

(2) Când o acţiune nominativă devine proprietatea mai multor persoane, societatea 
nu este obligată să înscrie transmiterea atât timp cât acele persoane nu vor desemna 
un reprezentant unic pentru exercitarea drepturilor rezultând din acţiune.

(3)[2] Abrogat.
(4) Atât timp cât o acţiune este proprietatea indiviză sau comună a mai multor 

persoane, acestea sunt răspunzătoare în mod solidar pentru efectuarea vărsămintelor 
datorate.

Art. 103.[3] [Subscrierea propriilor acţiuni. Condiţii] (1) Societatea nu poate 
subscrie propriile acţiuni.

(2) Dacă acţiunile unei societăţi sunt subscrise de o persoană acţionând în nume 
propriu, dar în contul societăţii în cauză, se consideră că subscriitorul a subscris 
acţiunile pentru sine, fiind obligat să achite contravaloarea acestora.

(3) Fondatorii, în faza de constituire a societăţii, şi membrii consiliului de admi
nistraţie, respectiv ai directoratului, în cazul unei majorări a capitalului subscris, 

[1] Alin. (2) al art. 100 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. 54 pct. 8 din Legea 
nr. 129/2019.

[2] Alin. (3) al art. 102 a fost abrogat prin art. 54 pct. 9 din Legea nr. 129/2019.
[3]  Art. 103 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. I pct. 48 din Legea nr. 441/2006. 
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sunt obligaţi să achite contravaloarea acţiunilor subscrise cu încălcarea alin. (1) şi, 
în subsidiar, în raport cu subscriitorul, a acţiunilor subscrise în condiţiile alin. (2).

Art. 1031.[1] [Dobândirea propriilor acţiuni de către societate. Restricţii] (1) 
Unei societăţi i se permite să dobândească propriile acţiuni, fie direct, fie prin inter
mediul unei persoane acţionând în nume propriu, dar pe seama societăţii în cauză, 
cu respectarea următoarelor condiţii:

a)[2] autorizarea dobândirii propriilor acţiuni este acordată de către adunarea 
generală extraordinară a acţionarilor, care va stabili condiţiile acestei dobândiri, în 
special numărul maxim de acţiuni ce urmează a fi dobândite, durata pentru care 
este acordată autorizaţia şi care nu poate depăşi 18 luni de la data înregistrării în 
registrul comerţului, şi, în cazul unei dobândiri cu titlu oneros, contravaloarea lor 
minimă şi maximă;

b) valoarea nominală a acţiunilor proprii dobândite de societate, inclusiv a celor 
aflate deja în portofoliul său, nu poate depăşi 10% din capitalul social subscris;

c) tranzacţia poate avea ca obiect doar acţiuni integral liberate;
d) plata acţiunilor astfel dobândite se va face numai din profitul distribuibil sau 

din rezervele disponibile ale societăţii, înscrise în ultima situaţie financiară anuală 
aprobată, cu excepţia rezervelor legale.

(2) Dacă acţiunile proprii sunt dobândite pentru a fi distribuite angajaţilor societăţii, 
acţiunile astfel dobândite trebuie distribuite în termen de 12 luni de la data dobândirii.

Art. 104.[3] [Dobândirea propriilor acţiuni. Cazuri de neaplicare a restricţiilor] 
(1) Restricţiile prevăzute la art. 1031 nu se aplică:

a) acţiunilor dobândite în conformitate cu art. 207 alin. (1) lit. c), ca urmare a 
unei decizii a adunării generale de reducere a capitalului social;

b) acţiunilor dobândite ca urmare a unui transfer cu titlu universal;
c) acţiunilor integral liberate, dobândite prin efectul unei hotărâri judecătoreşti, 

într‑o procedură de executare silită împotriva unui acţionar, debitor al societăţii;
d) acţiunilor integral liberate, dobândite cu titlu gratuit.
(2) Restricţiile prevăzute la art. 1031, cu excepţia celei prevăzute la art. 1031 

alin. (1) lit. d), nu se aplică acţiunilor dobândite în conformitate cu art. 134.

Art. 1041.[4] [Dobândirea propriilor acţiuni. Obligaţia de înstrăinare] (1) Acţiu
nile dobândite cu încălcarea prevederilor art. 1031 şi 104 trebuie înstrăinate în termen 
de un an de la dobândire.

(2) Dacă valoarea nominală a propriilor acţiuni dobândite de către societate în 
conformitate cu prevederile art. 104 alin. (1) lit. b)‑d), fie direct, fie prin intermediul 
unei persoane acţionând în nume propriu, dar în contul societăţii, inclusiv valoarea 
nominală a acţiunilor proprii existente deja în portofoliul societăţii, depăşeşte 10% 
din capitalul social subscris, acţiunile depăşind acest procent vor fi înstrăinate în 
termen de 3 ani de la dobândire.

[1]  Art. 1031 a fost introdus prin art. I pct. 49 din Legea nr. 441/2006.
[2] Lit. a) de la alin.  (1) al art. 1031 este reprodusă astfel cum a fost modificată prin art. 129 

pct. 33 din Legea nr. 265/2022.
[3]  Art. 104 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. I pct. 50 din Legea nr. 441/2006.
[4]  Art. 1041 a fost introdus prin art. I pct. 51 din Legea nr. 441/2006.
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Capitolul I. Dispoziţii generale

Notă. A se vedea şi H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare 
a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a 
întreprinderilor publice (M. Of. nr. 697 din 28 iulie 2023).

Art. 1.[1] (1) Prezenta ordonanţă de urgenţă reglementează organizarea, funcţio
narea şi guvernanţa întreprinderilor publice şi asigură creşterea transparenţei şi îmbu
nătăţirea calităţii informaţiei prezentate public de către acestea, prin implementarea 
principiilor de guvernanţă corporativă a întreprinderilor publice.

(2) Întreprinderile publice prevăzute la art. 2 pct. 2 aplică dispoziţiile prezentei 
ordonanţe de urgenţă.

(3) Instituţiile de credit prevăzute de Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 99/2006 
privind instituţiile de credit şi adecvarea capitalului, aprobată cu modificări şi completări 
prin Legea nr. 227/2007, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi băncile 
de dezvoltare care sunt constituite şi funcţionează potrivit Legii nr. 207/2022 pentru 
reglementarea unor măsuri privind cadrul general aplicabil constituirii şi funcţionării 
băncilor de dezvoltare din România, cu modificările şi completările ulterioare, care 
au calitatea de întreprinderi publice, aplică dispoziţiile legislaţiei speciale privind 
guvernanţa corporativă. În măsura în care regulile de guvernanţă corporativă prevăzute 
de legislaţia specială nu dispun, se aplică prevederile prezentei ordonanţe de urgenţă.

(4) Societăţile a căror activitate este reglementată de Legea nr. 237/2015 privind 
autorizarea şi supravegherea activităţii de asigurare şi reasigurare, cu modificările şi 
completările ulterioare, şi intermediarii principali autorizaţi de Autoritatea de Supra
veghere Financiară a căror activitate este reglementată de Legea nr. 236/2018 privind 
distribuţia de asigurări, cu modificările şi completările ulterioare, care au calitatea 
de întreprinderi publice, aplică dispoziţiile legislaţiei speciale privind guvernanţa 
corporativă. În măsura în care regulile de guvernanţă corporativă prevăzute de 
legislaţia specială nu dispun, se aplică prevederile prezentei ordonanţe de urgenţă.

(5)[2] Prevederile prezentei ordonanţe de urgenţă se aplică întreprinderilor publice 
din industria de apărare şi securitate naţională, precum şi celor care au ca obiect 
de activitate administrarea bazei materiale de reprezentare şi protocol. În aceste 

[1] Art. 1 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. I pct. 1 din Legea nr. 187/2023.
[2] Alin. (5) al art. 1 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. unic pct. 1 din O.U.G. 

nr. 108/2024.
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cazuri, procedura de selecţie a membrilor consiliului de administraţie cuprinde o etapă 
suplimentară, constând în efectuarea verificării de securitate prevăzută de Standardele 
naţionale de protecţie a informaţiilor clasificate în România, aprobate prin Hotărârea 
Guvernului nr. 585/2002, cu modificările şi completările ulterioare. În situaţia în care 
un candidat selectat nu a obţinut avizul favorabil necesar accesului la informaţii 
clasificate, acesta nu poate fi numit în funcţia de administrator al întreprinderii publice.

(6) Prevederile prezentei ordonanţe de urgenţă nu se aplică întreprinderilor publice 
care au ca obiect principal de activitate:

a)[1] abrogată;
b) fabricarea de monede metalice şi bilete de bancă.
(7) Prevederile prezentei ordonanţe de urgenţă nu se aplică întreprinderilor publice 

pentru care s‑a deschis procedura insolvenţei conform dispoziţiilor Legii nr. 85/2014 
privind procedurile de prevenire a insolvenţei şi de insolvenţă, cu modificările şi 
completările ulterioare, precum şi alte reglementări speciale incidente. În condiţiile 
închiderii procedurii de insolvenţă şi reinserţiei operatorului economic în circuitul 
economic, devin aplicabile dispoziţiile prezentei ordonanţe de urgenţă.

Notă. A se vedea şi O.U.G. nr. 100/2018 pentru reglementarea unor măsuri privind cadrul 
general aplicabil fondurilor suverane de dezvoltare şi investiţii (M. Of. nr. 991 din 22 
noiembrie 2018).

Art. 2.[2] În sensul prezentei ordonanţe de urgenţă, termenii şi expresiile de mai 
jos au următoarele semnificaţii:

1.[3] guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice – ansamblul de reguli, 
proceduri şi procese pentru administrarea şi conducerea întreprinderii publice, care 
determină modul în care sunt stabilite drepturile şi obligaţiile diferiţilor participanţi, 
respectiv structura de guvernanţă a întreprinderii publice, precum şi consiliul de 
administraţie şi de supraveghere, directori şi directorat, acţionari şi alte persoane 
interesate, care stabilesc structura şi funcţionarea sistemului decizional, având drept 
scop asigurarea conformităţii direcţiei strategice a întreprinderii publice, precum 
şi a conducerii acesteia cu standardele de bună guvernanţă corporativă cuprinse 
în Principiile Organizaţiei pentru Cooperare şi Dezvoltare Economică (OCDE) de 
guvernanţă corporativă, precum şi în Ghidul OCDE privind guvernanţa corporativă 
a întreprinderilor publice;

2. întreprinderi publice:
a) regii autonome;
b) companii naţionale, societăţi naţionale şi societăţi la care statul sau o unitate 

administrativ‑teritorială este acţionar unic, majoritar sau la care deţine controlul;
c) societăţi la care una sau mai multe întreprinderi publice dintre cele prevăzute 

la lit. a) şi b) deţin o participaţie majoritară sau o participaţie care le asigură controlul.
Întreprinderile publice sunt entităţi înfiinţate şi gestionate în interesul cetăţenilor 

şi al societăţii, cu scopul de a maximiza valoarea pentru societate printr‑o alocare 
eficientă a resurselor, îmbunătăţirea performanţelor lor prin intermediul guvernanţei 

[1] Lit. a) de la alin. (6) al art. 1 a fost abrogată prin art. unic pct. 2 din O.U.G. nr. 108/2024.
[2] Art. 2 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. I pct. 2 din Legea nr. 187/2023.
[3] Pct. 1 de la art. 2 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. I pct. 1 din O.U.G. nr. 117/2023.
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corporative, urmărind cu precădere rentabilitatea, eficienţa şi comportamentul respon
sabil faţă de toate părţile interesate.

De regulă, întreprinderile publice se constituie şi funcţionează ca societăţi pe 
acţiuni, constituirea de societăţi cu răspundere limitată fiind o excepţie;

3. autoritate publică tutelară – instituţia care:
a) coordonează, are în subordine sau sub autoritate una sau mai multe întreprinderi 

publice dintre cele prevăzute la pct. 2 lit. a);
b) exercită, în numele statului sau al unităţii administrativ‑teritoriale, calitatea de 

acţionar la întreprinderile publice prevăzute la pct. 2 lit. b);
c) coordonează exercitarea de către una sau mai multe întreprinderi publice 

prevăzute la pct. 2 lit. a) şi/sau lit. b) a calităţii de acţionar sau asociat la o societate 
controlată.

Este autoritate publică tutelară în sensul prezentei ordonanţe de urgenţă şi 
asociaţia de dezvoltare intercomunitară, definită potrivit dispoziţiilor art. 5 lit. i) din 
Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările şi completările ulterioare;

4. control – raportul dintre stat sau unitatea administrativ‑teritorială acţionar sau 
o întreprindere publică, pe de o parte, şi societatea la care:

a) deţine direct sau indirect majoritatea drepturilor de vot;
b) poate să numească sau să revoce majoritatea membrilor organelor de admi

nistrare şi de control;
c) poate exercita, în calitate de acţionar, o influenţă determinantă, în virtutea unor 

clauze de natură a stabili strategia de management al întreprinderii publice, cuprinse 
în contracte încheiate cu întreprinderea publică sau în actul constitutiv al acesteia;

5. director – are înţelesul prevăzut la art. 143 din Legea societăţilor nr. 31/1990, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare; directorul financiar/economic 
este asimilat directorului;

6. corpul administratorilor de întreprinderi publice – bază de date organizată 
şi gestionată de AMEPIP, publicată pe pagina sa de internet, care cuprinde lista 
persoanelor fizice sau juridice înregistrate şi preselectate de AMEPIP, ca urmare 
a îndeplinirii criteriilor anunţate de către aceasta pentru procesul de preselecţie 
naţională şi care vor putea candida, alături de persoane fizice sau juridice care nu sunt 
înscrise în corpul administratorilor, în cadrul proceselor de recrutare şi nominalizare 
în posturi de administrator în cadrul întreprinderilor publice, precum şi persoane 
fizice sau juridice care au fost selectate şi numite ca administratori în urma aplicării 
prevederilor prezentei ordonanţe de urgenţă; în cazul persoanelor juridice, selectate 
şi numite ca administrator al întreprinderii publice, AMEPIP înregistrează în această 
bază de date persoanele fizice desemnate în acest sens de persoanele juridice;

7. administrator – are înţelesul prevăzut la art. 70 şi următoarele din Legea 
nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi include admi
nistratorii societăţilor cu răspundere limitată, membrii consiliului de administraţie la 
societăţile pe acţiuni administrate în sistem unitar, membrii consiliului de supraveghere 
la societăţile pe acţiuni administrate în sistem dualist, precum şi membrii consiliului 
de administraţie ai regiilor autonome, astfel cum este reglementat de prezenta 
ordonanţă de urgenţă;
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8. directorat – în cazul societăţilor pe acţiuni administrate în sistem dualist, are 
înţelesul prevăzut la art. 1531 şi următoarele din Legea nr. 31/1990, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare;

9. consiliul de administraţie – în cazul societăţilor pe acţiuni administrate în 
sistem unitar, are înţelesul prevăzut la art. 137 şi următoarele din Legea nr. 31/1990, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

10. consiliul de supraveghere – în cazul societăţilor pe acţiuni administrate în 
sistem dualist, are înţelesul prevăzut la art. 1536 şi următoarele din Legea nr. 31/1990, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

11. scrisoare de motivaţie – document de lucru întocmit de către candidat, prin 
care acesta prezintă motivele pentru care s‑a înscris şi candidează pentru a face 
parte din corpul administratorilor de întreprinderi publice gestionat de către AMEPIP, 
abilităţile, aptitudinile, experienţa, precum şi propria viziune cu privire la îmbunătăţirea 
performanţei întreprinderilor publice;

12. scrisoare de aşteptări – document de lucru prin care autoritatea publică 
tutelară, în consultare cu acţionarii/asociaţii reprezentând, individual sau împreună, 
minimum 5% din capitalul social al întreprinderii publice, stabileşte performanţele 
aşteptate de la organele de administrare şi conducere ale întreprinderii publice, 
precum şi politica autorităţii publice tutelare privind întreprinderile publice care au 
obligaţii specifice legate de asigurarea serviciului public, pentru o perioadă de cel 
puţin 4 ani;

13. lista administratorilor de întreprinderi publice – cuprinde totalitatea admi
nistratorilor de întreprinderi publice, selectaţi şi numiţi prin procedura prevăzută de 
prezenta ordonanţă de urgenţă, care se întocmeşte de fiecare autoritate publică 
tutelară şi se centralizează de către AMEPIP, fiind incluşi în corpul administratorilor 
de întreprinderi publice, la cerere;

14. declaraţie de intenţie – document de lucru întocmit pe baza elementelor din 
scrisoarea de aşteptări şi a informaţiilor publice legate de activitatea întreprinderii 
publice, prin care candidaţii pentru postul de administrator, precum şi candidaţii 
pentru postul de director la respectiva întreprindere publică, selectaţi şi înscrişi în 
lista scurtă, îşi prezintă viziunea sau programul privind dezvoltarea întreprinderii 
publice. Declaraţia de intenţie se înaintează în scris autorităţii publice tutelare de 
către fiecare dintre candidaţi şi este parte componentă a evaluării finale a acestora 
pentru clasificare şi numire;

15. plan de administrare – instrument de lucru al administratorilor şi al directorilor 
concretizat într‑un document întocmit pentru a determina direcţia în care va evolua 
şi modalitatea în care va fi administrată şi condusă o întreprindere publică în 
perioada mandatului acestora, structurat pe două componente: componenta de 
administrare, întocmită de consiliul de administraţie sau de supraveghere, şi com
ponenta de management, întocmită de directori sau, după caz, de către membrii 
directoratului. Acesta este corelat cu scrisoarea de aşteptări şi stabileşte misiunea, 
obiectivele, acţiunile, resursele şi indicatorii de performanţă financiari şi nefinanciari 
pentru derularea activităţii pentru o perioadă de cel puţin 4 ani;

16. indicatori de performanţă financiari – instrumente de măsurare a performanţei 
financiare a întreprinderii publice, adaptate astfel încât să reflecte specificul sectorului 
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din care face parte întreprinderea publică, utilizate pentru a determina eficienţa folosirii 
resurselor angajate în scopul generării veniturilor, acoperirii costurilor, obţinerea 
profitului şi dezvoltarea întreprinderii publice;

17. indicatori de performanţă nefinanciari – instrumente de evaluare a performanţei 
nefinanciare a întreprinderii publice, adaptate astfel încât să reflecte specificul sectorului 
din care face parte întreprinderea publică, utilizate pentru determinarea folosirii 
eficiente a resurselor angajate, derivaţi din politica întreprinderii, cu scopul îndeplinirii 
obiectivelor strategice stabilite, precum şi a cerinţelor de integritate;

18. indicatori de performanţă – cuprind atât indicatorii de performanţă financiari, 
cât şi indicatorii de performanţă nefinanciari;

19. indicatori‑cheie de performanţă – indicatori de performanţă obligatorii prevăzuţi 
în anexa la contractul de mandat;

20. lista scurtă – cuprinde cel puţin 2 şi cel mult 5 candidaţi pentru fiecare post de 
administrator al întreprinderii publice, elaborată de comisia de selecţie şi nominalizare, 
precum şi punctajul obţinut de fiecare candidat în urma aplicării criteriilor de selecţie;

21. contract de mandat – contractul de mandat, astfel cum este reglementat de 
Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare, şi de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
încheiat pe baza numirii administratorului sau directorului în cauză. Contractul de 
mandat încheiat la data numirii administratorilor sau directorilor se completează 
prin act adiţional, ca anexă a acestuia, cu clauze privind determinarea şi plata 
componentei variabile şi cu indicatorii‑cheie de performanţă aprobaţi în condiţiile 
prezentei ordonanţe de urgenţă;

22.[1] politica publică de proprietate privată – politica de acţionar/asociat, respectiv 
de proprietar a statului şi a unităţilor administrativ‑teritoriale, care defineşte raţiunea 
deţinerii de către stat sau de către unităţile administrativ‑teritoriale a participaţiilor la 
întreprinderile publice de la nivel central şi local, stabileşte rolul statului şi al unităţilor 
administrativ‑teritoriale în guvernanţa întreprinderilor publice, în implementarea politicii 
de proprietate, precum şi rolul şi responsabilităţile autorităţilor publice tutelare şi ale 
altor părţi interesate implicate în implementarea acesteia;

23. tablou de bord – instrument informatic gestionat de AMEPIP şi publicat pe 
pagina sa de internet care permite colectarea de date exacte şi fiabile de la între
prinderile publice, precum şi analizarea şi monitorizarea continuă a indicatorilor de 
performanţă ai acestora;

24. AMEPIP – Agenţia pentru Monitorizarea şi Evaluarea Performanţelor Între
prinderilor Publice;

25. regie autonomă – entitate cu personalitate juridică definită şi reglementată 
de Legea nr. 15/1990 privind reorganizarea unităţilor economice de stat ca regii 
autonome şi societăţi comerciale, cu modificările şi completările ulterioare, sau prin 
alte legi speciale şi care nu fac obiectul Legii nr. 31/1990, republicată, cu modificările 
şi completările ulterioare, înfiinţate de stat sau de o unitate administrativ‑teritorială;

[1] Pct. 22 de la art. 2 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. I pct. 2 din O.U.G. 
nr. 117/2023.
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26. societate – întreprindere publică constituită ca societate pe acţiuni sau societate 
cu răspundere limitată, în conformitate cu dispoziţiile Legii nr. 31/1990, republicată, 
cu modificările şi completările ulterioare;

27. comisia de selecţie şi nominalizare – comisia înfiinţată prin act administrativ al 
autorităţii publice tutelare, a cărei organizare şi funcţionare sunt prevăzute la art. 49;

28. expert independent – persoană fizică sau juridică, specializată şi autorizată 
în condiţiile legii pentru a‑şi desfăşura activitatea în domeniul resurselor umane, 
selectată de către AMEPIP pentru autorităţile publice tutelare de la nivel central 
sau de către autoritatea publică tutelară în cazul întreprinderilor publice de interes 
local, în conformitate cu dispoziţiile Legii nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu 
modificările şi completările ulterioare, care prezintă un portofoliu relevant de clienţi 
pentru selecţia administratorilor/directorilor de întreprinderi publice sau private, din 
care să rezulte că a prestat servicii de recrutare, care s‑au concretizat cu ocuparea 
respectivelor poziţii;

a) prezentarea unui portofoliu de clienţi din ultimii 3 ani pentru selecţia admi
nistratorilor/directorilor de întreprinderi publice sau private, din care să rezulte că 
a prestat servicii de recrutare pentru minimum trei clienţi, care s‑au concretizat cu 
ocuparea respectivelor poziţii;

b) echipa de proiect să fie formată din cel puţin 2 experţi cu experienţă în recrutarea 
administratorilor/directorilor de întreprinderi publice sau private, şi care s‑au concretizat 
cu ocuparea respectivelor poziţii sau cu finalizarea obligaţiilor contractuale din partea 
prestatorului;

29. obligaţii de serviciu public – un ansamblu de atribuţii speciale îndeplinite de 
întreprinderile publice, pe care o întreprindere privată nu şi le‑ar asuma din punct 
de vedere economic în cursul normal al activităţii sale şi care sunt atribuite acestor 
întreprinderi prin norme legale, în scopul îndeplinirii, în mod organizat şi continuu, a 
unui serviciu public în înţelesul art. 5 lit. kk) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului 
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;

30. comitetul de nominalizare şi remunerare – comitet consultativ care funcţionează 
în cadrul consiliului de administraţie, potrivit dispoziţiilor art. 1402 alin. (1) din Legea 
nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

31.[1] data operaţionalizării AMEPIP – data de la care AMEPIP este mandatată legal 
şi dotată cu resursele necesare pentru a asigura monitorizarea aplicării standardelor 
de bună guvernanţă corporativă şi aplicarea dispoziţiilor prezentei ordonanţe de 
urgenţă, care va fi adusă la cunoştinţă publică prin publicarea pe pagina de internet 
a AMEPIP şi prin comunicarea către autorităţile publice tutelare;

32. standarde de bună guvernanţă corporativă – standardele cuprinse în Ghidul 
Organizaţiei pentru Cooperare şi Dezvoltare Economică (OCDE) şi în Principiile 
G20/OCDE privind guvernanţa corporativă.

Art. 21.[2] (1) Statul şi, respectiv, unităţile administrativ‑teritoriale sunt acţionari/
asociaţi la întreprinderile publice, respectiv proprietari la regiile autonome de la 
nivel central şi local.

[1] Pct. 31 şi 32 de la art. 2 au fost introduse prin art. I pct. 3 din O.U.G. nr. 117/2023.
[2] Art. 21‑25 au fost introduse prin art. I pct. 3 din Legea nr. 187/2023.
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