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Codul munCii

Art.

Titlul I. Dispoziţii generale 1-9
Capitolul I. Domeniul de aplicare 1-2
Capitolul II. Principii fundamentale 3-9

Titlul II. Contractul individual de muncă 10-110
Capitolul I. Încheierea contractului individual de muncă 10-36
Capitolul II. Executarea contractului individual de muncă 37-40
Capitolul III. Modiicarea contractului individual de muncă 41-48
Capitolul IV. Suspendarea contractului individual de 
muncă

49-54

Capitolul V. Încetarea contractului individual de muncă 55-79
Secţiunea 1. Încetarea de drept a contractului individual 
de muncă 

56-57

Secţiunea a 2-a. Concedierea 58-60
Secţiunea a 3-a. Concedierea pentru motive care ţin de 
persoana salariatului 

61-64

Secţiunea a 4-a. Concedierea pentru motive care nu ţin 
de persoana salariatului 

65-67

Secţiunea a 5-a. Concedierea colectivă. Informarea, 
consultarea salariaţilor şi procedura concedierilor 
colective

68-74

Secţiunea a 6-a. Dreptul la preaviz 75-77
Secţiunea a 7-a. Controlul şi sancţionarea concedierilor 
nelegale

78-80

Secţiunea a 8-a. Demisia 81
Capitolul VI. Contractul individual de muncă pe durată 
determinată

82-87

Capitolul VII. Munca prin agent de muncă temporară 88-102
Capitolul VIII. Contractul individual de muncă cu timp 
parţial

103-107

Capitolul IX. Munca la domiciliu 108-110
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Titlul III. Timpul de muncă şi timpul de odihnă 111-158
Capitolul I. Timpul de muncă 111-132

Secţiunea 1. Durata timpului de muncă 111-119
Secţiunea a 2-a. Munca suplimentară 120-124
Secţiunea a 3-a. Munca de noapte 125-128
Secţiunea a 4-a. Norma de muncă 129-132

Capitolul II. Repausuri periodice 133-143
Secţiunea 1. Pauza de masă şi repausul zilnic 134-136
Secţiunea a 2-a. Repausul săptămânal 137-138
Secţiunea a 3-a. Sărbătorile legale 139-143

Capitolul III. Concediile 144-158
Secţiunea 1. Concediul de odihnă anual şi alte concedii 
ale salariaţilor

144-153

Secţiunea a 2-a. Concediile pentru formare 
profesională

154-158

Titlul IV. Salarizarea 159-173
Capitolul I. Dispoziţii generale 159-163
Capitolul II. Salariul de bază minim brut pe ţară garantat 
în plată

164-165

Capitolul III. Plata salariului 166-171
Capitolul IV. Fondul de garantare pentru plata creanţelor 
salariale

172

Capitolul V. Protecţia drepturilor salariaţilor în cazul 
transferului întreprinderii, al unităţii sau al unor părţi ale 
acesteia

173-174

Titlul V. Sănătatea şi securitatea în muncă 175-191
Capitolul I. Reguli generale 175-182
Capitolul II. Comitetul de securitate şi sănătate în muncă 183-185
Capitolul III. Protecţia salariaţilor prin servicii medicale 186-191

Titlul VI. Formarea profesională 192-210
Capitolul I. Dispoziţii generale 192-200
Capitolul II. Contracte speciale de formare profesională 
organizată de angajator

201-207

Capitolul III. Contractul de ucenicie la locul de muncă 208-210



5  •  Tabla de maTerii

Art.

Titlul VII. Dialogul social 211-228
Capitolul I. Dispoziţii generale 211-213
Capitolul II. Sindicatele 214-220
Capitolul III. Reprezentanţii salariaţilor 221-226
Capitolul IV. Patronatul 227-228

Titlul VIII. Contractele colective de muncă 229-230

Titlul IX. Conlictele de muncă 231-236
Capitolul I. Dispoziţii generale 231-232
Capitolul II. Greva 233-236

Titlul X. Inspecţia Muncii 237-240

Titlul XI. Răspunderea juridică 241-265
Capitolul I. Regulamentul intern 241-246
Capitolul II. Răspunderea disciplinară 247-252
Capitolul III. Răspunderea patrimonială 253-259
Capitolul IV. Răspunderea contravenţională 260
Capitolul V. Răspunderea penală 261-265

Titlul XII. Jurisdicţia muncii 266-275
Capitolul I. Dispoziţii generale 266-268
Capitolul II. Competenţa materială şi teritorială 269
Capitolul III. Reguli speciale de procedură 270-275

Titlul XIII. Dispoziţii tranzitorii şi inale 276-281
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