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Cuprins 
 

Considerentele noii edi ii

CODUL MUNCII COMENTAT

TITLUL I. DISPOZI II GENERALE

Capitolul I. Domeniul de aplicare

I. Drepturile persoanelor vizate

II. Obliga iile operatorului i ale persoanei împuternicit  de operator
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TITLUL II. CONTRACTUL INDIVIDUAL  DE MUNC

Capitolul I. Încheierea contractului individual de munc

Capitolul II. Executarea contractului individual de munc

Capitolul III. Modificarea contractului individual de munc
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Capitolul IV. Suspendarea contractului individual de munc

Capitolul V. Încetarea contractului individual de munc

Sec iunea 1. Încetarea de drept a contractului individual de munc

Sec iunea a 2-a. Concedierea

Sec iunea a 3-a. Concedierea pentru motive care in de persoana salariatului 

Sec iunea a 4-a. Concedierea pentru motive care nu in de persoana salariatului

Sec iunea a 5-a. Concedierea colectiv . Informarea, consultarea salaria ilor  
i procedura concedierilor colective

Sec iunea a 6-a. Dreptul la preaviz

Sec iunea a 7-a. Controlul i sanc ionarea concedierilor nelegale



CODUL MUNCII COMENTAT | EDI IA A 2-A  

10  

Sec iunea a 8-a. Demisia

Capitolul VI. Contractul individual de munc  pe durat  determinat

Capitolul VII. Munca prin agent de munc  temporar

Capitolul VIII. Contractul individual de munc  cu timp par ial

Capitolul IX. Munca la domiciliu

TITLUL III. TIMPUL DE MUNC  I TIMPUL DE ODIHN

Capitolul I. Timpul de munc
Sec iunea 1. Durata timpului de munc
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Sec iunea a 2-a. Munca suplimentar

Sec iunea a 3-a. Munca de noapte

Sec iunea a 4-a. Norma de munc

Capitolul II. Repausuri periodice

Sec iunea 1. Pauza de mas  i repausul zilnic

Sec iunea a 2-a. Repausul s pt mânal

Sec iunea a 3-a. S rb torile legale

Capitolul III. Concediile

Sec iunea 1. Concediul de odihn  anual i alte concedii ale salaria ilor
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Sec iunea a 2-a. Concediile pentru formare profesional

TITLUL IV. SALARIZAREA

Capitolul I. Dispozi ii generale

Capitolul II. Salariul de baz  minim brut pe ar  garantat în plat

Capitolul IV. Fondul de garantare pentru plata  crean elor salariale

Capitolul V. Protec ia drepturilor salaria ilor  în cazul transferului 
întreprinderii, al unit ii sau al unor p r i ale acesteia
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TITLUL V. S N TATEA I SECURITATEA ÎN MUNC

Capitolul I. Reguli generale

Capitolul II. Comitetul de securitate i s n tate în munc

Capitolul III. Protec ia salaria ilor prin servicii medicale

TITLUL VI. FORMAREA PROFESIONAL

Capitolul I. Dispozi ii generale

Capitolul II. Contracte speciale de formare profesional   
organizat  de angajator
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Capitolul III. Contractul de ucenicie la locul de munc

 
TITLUL VII. DIALOGUL SOCIAL
 
Capitolul I. Dispozi ii generale

Capitolul II. Sindicatele

Capitolul III. Reprezentan ii salaria ilor

Capitolul IV. Patronatul

TITLUL VIII. CONTRACTELE COLECTIVE  DE MUNC

TITLUL IX. CONFLICTELE DE MUNC

Capitolul I. Dispozi ii generale
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Capitolul II. Greva

TITLU X. INSPEC IA MUNCII

TITLUL XI. R SPUNDEREA JURIDIC

Capitolul I. Regulamentul intern

Capitolul II. R spunderea disciplinar

Capitolul III. R spunderea patrimonial

Capitolul IV. R spunderea contraven ional

Capitolul V. R spunderea penal
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TITLUL XII. JURISDIC IA MUNCII

Capitolul I. Dispozi ii generale

Capitolul II. Competen a material  i teritorial

TITLUL XIII. DISPOZI II TRANZITORII I FINALE


